
   
“Associação AquaValor – Centro de Valorização e Transferência de Tecnologia da Água” 

  NIPC n.º 515134465 com sede na Rua Dr. Júlio Martins n.º 1, 5400-342 Chaves 
 
 
 
Técnico de Inovação  
A AquaValor vem divulgar a seguinte oferta de trabalho: 
 
Área de formação inicial: Gestão, Marketing, Engenharias, ou áreas afins; 
Nível de qualificação: Licenciatura; 
Experiência profissional: Experiência em gestão administrativa de programas, projetos, 
iniciativas ou entidades; 
Funções/atividades a desempenhar: Execução da componente administrativa de propostas 
e candidaturas, gestão administrativa de programas, projetos e iniciativas; 
Remuneração bruta mensal: 1613,42 € (TRU 23); 
Local de trabalho: Rua Doutor Júlio Martins, Chaves; 
Data de início de contrato: 01/05/2020 
Duração do contrato: 36 meses, com possibilidade de integração nos quadros. 
Métodos de seleção: as candidaturas recebidas serão alvo de análise curricular. Os 
candidatos que revelem um perfil curricular coincidente com o pretendido serão 
convocados para realização de uma entrevista. 
Prazo e envio da candidatura: O currículo, juntamente com o comprovativo de 
habilitações académicas e outros documentos que suportem a formação e experiência dos 
candidatos, devem ser enviados até ao dia 01/04/2020 para o e-mail rh@aquavalor.pt, 
com indicação da seguinte referência “AquaValor/4”. 
 
 
 


